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EDITO

Bonjour à tous.
Comme chaque mois, nous vous informons en direct en face à face, Cette
gazette a aussi pour but d’avoir un moment d’échange avec vous, de prendre
vos problématiques et vos avis sur la situation du site et des actions menées
par SUD.
Pour la première fois, vous, salariés, avez été confrontés aux problématiques
du groupe via les TR versés avec 12 jours de retard et une prime absente, La
situation actuelle de l’entreprise est préoccupante, mais nous l’espérons pas
définitive, sachez que nous œuvrons chaque jour pour vous. SFAM Roanne
n’est pas un cas isolé du groupe, le CE Hubside a ouvert un droit d’alerte
économique, le CSE SFAM Romans commence également des actions à
défaut de vraies réponses, Tous les acteurs sociaux du groupe sont inquiets et
attendent une réaction de la direction. Nous ne pouvons plus vivre dans le
doute, nous avons besoin de certitudes, les paroles ne suffisent plus! Malgré les
dire de notre PDG qui martèle que tout va bien.
Cet édito est volontairement court, car nous tenons à rendre hommage à nos
chèr(e)s disparu(e)s.

IN MEMORIAM

Elles nous ont quittées (40/68 en France):
AEROVILLE - ANGLET - BEAUGRENELLE - BLAGNAC - CALAIS - CALUIRE ET
CUIRE - CANNE - CAEN - CLAYE SOUILLY - COLMAR - EVREUX - FACHES
THUMESNIL - GUILHERAND GRANGE - ILLKIRCH - ITALIE 2 - LABÈGE - LAVAL -
LYON REPUBLIQUE - MARSEILLE LA VALENTINE - MÉRIGNAC SOLEIL - MONT
SAINT MARTIN - MONTESSON - NANTES - PARIS RUE DE RENNES -
HAUSSMANN - PAU LESCAR - RENNES CESSON - BEGLES - RIVETOILE -
ROMANS SUR ISERE - ROUEN - SALAISE - SO OUEST - THIONVILLE -
TOULOUSE - TOURS - VILLENEUVE D’ASCQ - TROYES - VAL D’EUROPE -
VILLIERS EN BIERE.

Ils nous ont quittés:
DRH: F. ALBISSON - M. SERGENT - F. PANSE - C. LEMAIRE
RRH ROANNE: S. CHIBOUT - J. HERIAU - E. BRO DE COMERES - D. POITEVIN -
P. DABAS
CADRE ROANNE: C. CHASSAGNOL - S. PORTET - I. JANICOT - C. MORIN - M.
KAHLAL - J. ROUSSEAU - S. LAFON - E. PELLNARD
Et plus de 200 TCs et superviseurs pour le site de Roanne juste pour 2023-
2024
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L’Actu ...

février 2024 newsletter sud solidaires 

Nous avons ouvert les NAO 2024 le mercredi 7 février 2024. Nous vous
avons distribué les propositions par tractage en début de mois et nous
sommes dans l’attente d’un retour de la direction (4 mars).
La section SUD SFAM Roanne fait tout dans votre intérêt, la direction vous
doit des explications sur l’intéressement autre que “c’est comme ça dite
nous merci, d’avoir une prime”. Aujourd'hui certains souhaite tous vous voir
sur HRC, ce serait une perte énorme de vos acquis, vos accords, plus de
CSE = plus d’ANCV et CC, plus d’élu = plus de défense. Comme tous les
mois, nous devons nous battre pour vos droits : TR normalement problème
résolue, prime d’intéressement et participation entre le 20 et 30 mars, les
accords garantissant vos acquis et le bien vivre au travail serons tous traités
d’ici juillet, mais les combats ne sont pas finis, comme vous le savez. Nous
sommes toujours inquiets sur la situation financière du groupe et son avenir,
mais nous continuerons à défendre les emplois. À date, nous avons trouvé
plus de 25 millions de sûretés mobilières pour le groupe. Que devons-nous
en penser ? M. Fegaier informe les élus que tout va bien : “les résultats sont
là”, “Service recycle plus de pièce à cause du Nouvel An chinois”, donc pas
de souci.
Le CSE a eu une information / consultation sur la simplification de l’organisation
(fermeture du service TelCo) pour un passage 100% PDR / VD sous la gestion de Julie
B. et Sandrine N.. Nous avons la garantie d'un accompagnement poussé pour nos
collègues qui vont (re)découvrir la VD. 
La politique des CP est enfin assouplie et les payes sont maintenant versées fin de
mois

Tribunal : le rendu en délibéré du 15 février nous a garanti les avantages
des 2 CCN, jusqu’au 1 septembre 2024. C'est une immense victoire pour les
salariés SFAM Roanne.

Le CSE propose des commandes de bijoux, cake, parfum,
place ASSE aux heures de permanence les vendredis de
12h30 à 13h30. En revanche le CSE est toujours dans
l’attente de sa subvention pour les ASC.

CSE Agenda prévisionnel
Mars 2024:

4 et 11 mars 2024: fin des NAO
13 mars gréve national Centre appel
26 mars CSE ordinaire
Accord temps de travail et GEPC date à définir
Mise à jour RI SFAM Roanne date à définir

NE PAS JETER SUR LA VOIE PUBLIQUE
IPNS

Quoi de neuf ce mois-ci?
du coté de chez Nous!

JEUX: SUD Ô CUL

Intersyndicale
Nous avons décidé en 2024 de faire des propositions
NAO en Intersyndicale. A ce jour l’intersyndicale SUD -
CFDT - CGT, gagne des combats en démontre la victoire
au TJ. Pour vos droits suite à la victoire au TJ vous pouvez
faire un courrier pour demander une régularisation, pour
les cas suivants:
- un arrêt du 1er septembre 2023 jusqu'à maintenant.
- Licenciés depuis le 1er septembre 2023.
- Congé maternité depuis le 1er septembre 2023.

SUD
Le panneau d’affichage en salle de break est mis à jour
toutes les semaines nous vous invitons à le consulter. Le
local syndical (1ᵉʳ étage au-dessus du bureau de direction)
reprend de la vie. SUD tiendra une permanence tous les
mardis 10 h-11 h et tous les jeudis 13 h-14 h. La porte vous est
également ouverte à tout moment si nous sommes présents.
SUD vous accompagne également dans vos démarches
auprès de la direction (cf paragraphe intersyndicale).


