ELD MENTIR 9

Bonjour a toutes et a tous,

DES FAITS

Suite au probleme de la trésorerie dans les comptes du Comité Social et Economique, qui ont
poussé 'ex-trésorier FO a démissionner de ses fonctions, un CSE extra a eu lieu le 07 avril 2023
pour voter une exper[ise des comptes du CSE

(vote qui n'a pas fait ['unanimité cété FO, rappelons-le : 4 abstentions).

SUD a envoyé un premier mail a la direction afin de fixer une date butoir pour la remises
des devis des cabinets d'expertise.

La date butoir a été fixé au 5 mai et seules 2 organisations syndicales ont remis un devis

(SUD et CFTC)
Aprés le 05 mai, n'ayant pas eu de nouvelles ;

SUD a fait un communiqué Facebook le 11 mai vers 15h30 demandant pourquoi le sujet n’avangait pas.
En parallele ce méme jour, un mail a été envoyé (15h43) 2 la direction afin d'obtenir une date pour un
CSE extra et de voter le cabinet d'expertise.

Le jour méme a 18h50, un CSE exira nous a été proposé pour
le mardi 16 mai a 10h.

Suite a ce CSE, un cabinet d'expertise a été voté et retenu. Ce qui nous permet enfin d'avancer.
Le 19 mai, le CSE est informé que l'expertise est lancée.

Il est plus qu'urgent afin de mener proprement I'expertise des comptes que FO fasse le ménage dans ses rangs
jusqu'au bout et au plus vite.

POUR SUD CET ACTE NE DOIT PAS RESTER IMPUNI, LA PRESIDENCE DU CSE
DOIT PORTER PLAINTE, CHOSE QUI SERA FAITE.

Ce qui compte pour SUD 2 I'heure actuelle est d'apporter les réponses attendues par de nombreux salariés sur le

sujet mais surtout de pouvoir remettre en place rapidement des actions qui pourraient profiter aux salarié-es
au sein du CSE.

*N'oublions pas que I'année derniére a cette époque, le CSE distribué des chéques-vacances.
Aprés tout ce n'est nullement la faute de SUD si nous sommes dans cette situation et que le fait de devoir aller sur
une expertise bloque les comptes bancaires.

N'oublions pas que SUD demande depuis des années une transparence sur les comptes du CSE

(Bien entendu, nous pouvons vous prouver nos propos par des

éléments factuels et notre implication au sein du CSE.)

Nous ne répondrons plus 2 d'autres provocations sur le sujet et vous

tiendrons informés sur I'avancée de I'expertise.
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