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QUARTIER

Pour l’arrêt de Facteurs d’Avenir,
les luttes se multiplient

Plus la direction poursuit la mise en place de Facteurs d’Avenir, plus les résistances se
multiplient. La perspective d’un certain nombre de promotions ne suffit pas à empêcher la
manifestation de l’opposition des personnels. Les suppressions d’emplois et de quartiers, la
tournée sécable, les repos de cycle limités aux jours faibles, les heures supplémentaires
obligatoires c’est insupportable. Partout, il faut multiplier les grèves et les résistances contre
Facteurs d’Avenir.

Depuis le 14 mai, grève reconductible
dans les Bouches-du-Rhône
La direction veut en 2008 imposer Facteurs d’Avenir
dans environ 40 centres Courrier du département, sans
demander leur avis aux facteurs comme pourtant elle
s’y était engagée en Octobre 2006. Dans le même
temps, elle s’appuie sur l’automatisation du TG3 et
l’installation des TTF pour supprimer massivement
des emplois et alourdir les charges de travail des
facteurs.
Depuis le 14 mai, les factrices et facteurs des Bouches-
du-Rhône sont en grève reconductible. Les facteurs
disent non à l’augmentation des cadences qui permet-
tent à La Poste de faire des gains de productivité sur le
dos des postiers et à la mise en place de la tournée
sécable avec Facteurs d’Avenir. Ils revendiquent le 2.1
grade de base à la Distribution et l’arrêt des heures
supplémentaires obligatoires imposées, notamment au
travers des contrats de travail.
La direction combat frontalement la grève en minimi-
sant considérablement le nombre de grévistes. Après
avoir touché 25 centres Courrier puis 12 durant le
week-end, la grève s'étendait à 15 centres (350 grévis-
tes environ), lundi 19 mai au 6ème jour de grève et les
grévistes se donnaient comme objectif d’étendre le
mouvement sur le reste du département.

19 Mai, factrices et facteurs de Sa-
voie en grève reconductible
Les factrices et facteurs de Savoie ne veulent pas de la
tournée sécable et s’opposent à des réorganisations
truquées où la direction ne cesse pas d’augmenter la
charge de travail. La direction ne communique même
plus les éléments d’analyse qui servent de base aux

réorganisations (les ACC5). Les facteurs des bureaux
ont appelé les organisations syndicales. Avec le sou-
tien de SUD, CGT et FO, deux réunions de facteurs se
sont tenues, l'une sur la vallée de la Tarentaise et l'autre
sur celle de la Maurienne. Il a été décidé d’un préavis
de grève illimité à partir du 19 mai.
Les factrices et les facteurs revendiquent le retrait de
facteurs d’Avenir, la création de tournées dans les
secteurs où la population s’accroît, la communication
des ACC5 à chaque agent, la mise en place des CHM
sur la seule base du volontariat et sans reprise de
temps...
Ce 19 mai, les bureaux de la Tarentaise et de la
Maurienne étaient massivement en grève et la grève est
reconduite pour le 20 mai. L'objectif est d'étendre le
mouvement sur l'ensemble de la Savoie.
En Isère, dans la même DOTC, suite à des réunions de
facteurs sur certains groupements, un préavis de grève
illimité dès le 22 mai a été déposé par SUD, CGT, FO.

Et ailleurs...
En Essonne, la direction, après avoir accepté de négo-
cier, tente maintenant de passer en force et d'imposer
les scénarios Facteurs d'Avenir qu'elle souhaite. Par-
tout, elle tente de généraliser la tournée sécable et de
réduire l'octroi des repos de cycle aux jours faibles.
Toutes les semaines, se tient une réunion de coordina-
tion des bureaux pour préparer un mouvement de grève
reconductible normalement à partir du 9 juin...
A Gordes, dans le Vaucluse,  les facteurs font la grève
du samedi contre la mise en place de Facteurs d'Avenir.
A La Rochelle CDIS, les facteurs manifestent à vélo
dans la ville tous les jours durant une demie heure.

Partout, organisons
la lutte contre Facteurs d'Avenir !
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